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گام ّاي سزهایِ گذاري

هطالعِ، هطَرت ٍ تَجِ بِ اصَل سزهایِ گذاري : گام اٍل•
در بَرس

دریافت کد هعاهلاتي: گام دٍم•
خزید ٍ فزٍش سْام: گام سَم•



  ٍ کارگشاري ّاي ضزکت طزیق اس صزفا سْام فزٍش ٍ خزید
:گيزد هي اًجام سیز ّاي رٍش اس یکي بِ

 یا خزید سفارش ارائِ ٍ کارگشاري بِ حضَري هزاجعِ -•
فزٍش

 فزٍش یا خزید بزاي کارگـشاري، بِ تلفٌـي سفارش -•
سْام

 فزٍش یا خزید بزاي کارگـشاري، بِ ایٌتزًتي سفارش -•
سْام

 اسطزیق فزد، خَد تَسط سْام هستقين فزٍش یا خزید -•
(بزخط) آًلایي هعاهلات ساهاًِ



رٍش‌ّبی‌سٌتی‌خزیذ‌ٍ‌فزٍش‌اٍراق‌ثْبدار

‌هزسَم‌تْزاى‌ثَرس‌کبر‌ثِ‌آغبس‌سهبى‌اس‌تمزیجبً‌کِ‌رٍش‌‌ایي‌در•
ِ‌گذاراى‌است،‌ثَدُ ‌‌ضزکت‌ّبی‌ثِ‌حضَری‌هزاجؼِ‌ثب‌سزهبی

‌‌فزم‌ّبی‌کزدى‌پز‌ثب‌را‌خَد‌فزٍش‌یب‌خزیذ‌سفبرش‌کبرگشاری
‌ثبیذ‌هطتزی‌ایي‌اس‌پیص‌الجتِ‌.هی‌کٌٌذ‌اػلام‌کبرگشار‌ثِ‌کبغذی
‌‌ثِ‌ثبًک،‌ثِ‌هزاجؼِ‌ثب‌را‌ثْبدار‌اٍراق‌خزیذ‌ثزای‌ًمذی‌ٍجَُ

‌‌کبرگشار‌رٍیت‌ثِ‌را‌ٍاریشی‌فیص‌ٍ‌ًوبیذ‌ٍاریش‌کبرگشاری‌حسبة
‌هطتزیبى‌اس‌ثؼضی‌ثزای‌تلفٌی‌سفبرش‌اهکبى‌ّوچٌیي‌.ثزسبًذ
‌‌تلفٌی،‌سفبرش‌ّبی‌ثبلای‌ریسک‌ثِ‌تَجِ‌ثب‌اهب‌دارد‌ٍجَد
‌‌سٌتی‌رٍش‌در‌هطتزیبى‌ّوِ‌اختیبر‌در‌اهکبى‌ایي‌هؼوَلاً
.ًذارد‌ٍجَد





هؼبهلات‌ایٌتزًتی‌ٍ‌همبیسِ‌آى‌ثب‌هؼبهلات‌آًلایي

‌ٍ‌خزیذ‌سفبرش‌ایٌتزًت‌عزیك‌اس‌گذار‌سزهبیِ‌رٍش،‌ایي‌در•
‌دریبفت‌ثب‌کبرگشاری‌.هی‌ًوبیذ‌اػلام‌کبرگشاری‌ثِ‌را‌فزٍش
‌‌دستی‌صَرت‌ثِ‌را‌سفبرش‌لاسم،‌کٌتزل‌ّبی‌اًجبم‌ٍ‌سفبرش

‌‌ایٌتزًتی،‌هؼبهلات‌در‌.هی‌ًوبیذ‌ثَرس‌هؼبهلاتی‌سیستن‌ٍارد
ِ‌گذار ‌کذ‌هی‌ًوبیذ،‌هٌؼمذ‌کبرگشاری‌ضزکت‌ثب‌لزاردادی‌سزهبی

‌‌ًیبسی‌دیگز‌تزتیت‌ایي‌ثب‌.کٌذ‌دریبفت‌ػجَر‌کلوِ‌ٍ‌کبرثزی
‌هزاجؼِ‌کبرگشاری‌ضزکت‌ثِ‌فزٍش‌یب‌خزیذ‌ّز‌ثزای‌کِ‌ًیست
‌آهذى‌صحٌِ‌ثِ‌ثب‌ًیش‌ٍجِ‌دریبفت‌ٍ‌پزداخت‌خصَظ‌در‌.ًوبیذ

‌صَرت‌ثِ‌ٍلی‌تبخیز‌ثب‌چٌذ‌ّز‌کبر‌ایي‌الکتزًٍیک،‌حسبة‌ّبی
.هی‌ضَد‌اًجبم‌حضَری‌غیز





تؼزیف‌هؼبهلات‌آًلایي

‌هغوئيِ‌ٍ‌آسبى‌سزیغ،‌دستزسی‌آًلایي،‌هؼبهلات‌اس‌هٌظَر•
ِ‌گذاراى ‌ّوبًٌذ‌ثْبدار‌اٍراق‌ثبسارّبی‌هؼبهلات‌سیستن‌ّبی‌ثِ‌سزهبی

‌ثزخظ‌ارتجبط‌یؼٌی‌.است‌ایزاى‌فزاثَرس‌ٍ‌تْزاى‌ثْبدار‌اٍراق‌ثَرس
‌‌ٍجَد‌ًیش‌ّوزاُ‌تلفي‌ّبی‌عزیك‌اس‌حتی‌ٍ‌جب‌ّوِ‌در‌ٍ‌ّویطِ

‌ضوٌبً‌.ًذارد‌ٍجَد‌دیگز‌هطغَل‌تلفي‌ّبی‌خظ‌پطت‌اًتظبر‌.دارد
‌‌ضفبّی‌ارتجبط‌اس‌ثزخظ‌هؼبهلِ‌چَى‌هی‌ضَد‌کن‌کزدى‌اضتجبُ‌اهکبى

‌ثب‌.هی‌ثبضذ‌هجزا‌است‌ضلَؽ‌ثسیبر‌اغلت‌کِ‌هحیغی‌در‌کبرگشار‌ثب
ِ‌گذار‌في‌آٍری،‌ایي‌ثکبرگیزی ‌ٍ‌کبرگشاری‌ثِ‌هزاجؼِ‌ثذٍى‌سزهبی

‌‌ٍ‌دریبفت‌ٍ‌ثْبدار‌اٍراق‌فزٍش‌ٍ‌خزیذ‌سفبرش‌ّبی‌هی‌تَاًذ‌ثبًک،
.دٌّذ‌اًجبم‌سزػت‌ثِ‌را‌ٍجَُ‌پزداخت



ثِ‌عَر‌خبظ‌هی‌تَاى‌ثزای‌هؼبهلات
:آًلایي‌تؼزیف‌سیز‌را‌داضت‌

‌‌آى‌در‌کِ‌ضَد‌هی‌اعلاق‌فؼبلیت‌ّبیی‌ثِ‌"آًلایي‌هؼبهلات"•
‌‌ثْبدار‌اٍراق‌هجبدلِ‌سفبرش‌ّبی‌هستمین‌عَر‌ثِ‌گذاراى‌سزهبیِ

‌‌ٍ‌ایٌتزًت‌ضبهل‌الکتزًٍیکی‌ارتجبعبت‌کبًبل‌ّبی‌عزیك‌اس‌را
‌ثَدُ‌خَدکبر‌کبهل‌عَر‌ثِ‌فزآیٌذ‌ایي‌.هی‌کٌٌذ‌ٍارد‌ّوزاُ‌تلفي

‌‌کبرگشاری‌ضزکت‌در‌لاسم‌ّبی‌کٌتزل‌اًجبم‌اس‌ثؼذ‌ّب‌سفبرش‌ٍ
‌تْزاى‌ثْبدار‌اٍراق‌ثَرس‌هؼبهلاتی‌سیستن‌ثِ‌خَدکبر‌صَرت‌ثِ
.ضَد‌هی‌ارسبل‌هؼبهلِ‌اًجبم‌ثزای‌ایزاى‌فزاثَرس‌یب



ِ گـذاراى جذابيت دارد :چزا رٍش هعاهلات آًلایـي، تا ایي اًداسُ بزاي سزهای

سزعت عول در خزید ٍ فزٍش•
ِ گذاري• حذف هحدٍدیت سهاًي ٍ هکاًي در سزهای
کاّص اختلافات احتوالي بيي هطتزي ٍ کارگشاري•
ِ گذار• استقلال کاهل در تصوين گيزي سزهای
ِ گذاري، بِ صَرت • ًقل ٍ اًتقال ٍجَُ لاسم بزاي سزهای

الکتزًٍيک



فرايند انجام معاملات آنلاين

ِ‌گذار‌ثب‌هزاجؼِ‌ثِ‌ٍة‌سبیت‌ضزکت‌کبرگشاری‌لزارداد‌هؼبهلات‌آًلایي‌را‌داًلَد‌هی‌کٌذ   .1• .سزهبی

ِ‌گذار‌ضوبرُ‌حسبة‌ثبًکی‌خَد‌را‌ثِ‌کبرگشاری‌اػلام‌هی‌کٌذ   .2 .پس‌اس‌اهضبی‌لزارداد‌یبد‌ضذُ،‌سزهبی

ِ‌گذار‌ثب‌دریبفت‌کذ‌کبرثزی‌ٍ‌کلوِ‌ػجَر‌ثِ‌سبیت‌‌ضزکت‌کبرگشاری‌ٍارد‌هی‌ضَد‌ٍ‌ّن‌سهبى‌هی‌تَاًذ‌   .3 سزهبی

ِ‌ای‌هطبّذُ‌‌کٌذ اٍ‌هی‌تَاًذ‌تؼذادی‌اس‌اٍراق‌ثْبدار‌هَرد‌ًظز‌.‌اعلاػبت‌ثبسار‌را‌در‌سبػت‌هؼبهلاتی‌ثِ‌صَرت‌لحظ

ِ‌ای‌ ِ‌ّبی‌هختلف‌ٍارد‌کٌذ‌ٍ‌ّوشهبى‌تغییزات‌ثبسار‌را‌در‌خصَظ‌ایي‌اٍراق‌ثْبدار‌ثِ‌صَرت‌لحظ خَد‌را‌در‌دست

.ّوچٌیي‌هیشاى‌هَجَدی‌ٍی‌ًشد‌کبرگشار‌لبثل‌هطبّذُ‌است.‌هطبّذُ‌کٌذ

.‌‌کٌتزل‌پٌلی‌ًیش‌ثزای‌ایجبد‌سفبرش‌ّبی‌خزیذ‌ٍ‌فزٍش‌در‌اختیبر‌هطتزی‌است   .4

هجوَع‌سفبرش‌ّبیی‌کِ‌عی‌رٍس‌(‌فْزست‌خزیذّب‌ٍ‌فزٍش‌ّب)سبیز‌اعلاػبت‌تکویلی‌ضبهل‌صَرت‌حسبة‌   .5

.ارسبل‌کزدُ‌است،‌فزم‌تمبضبی‌ٍجِ‌ٍ‌دیگز‌اعلاػبت‌در‌دستزس‌هطتزی‌هی‌ثبضذ





هشایبی‌هؼبهلات‌آًلایي
..(آخزیي‌لیوت،‌ػزضِ‌ٍ‌تمبضب،)‌دریبفت‌اعلاػبت‌لحظِ‌ای‌ثبسار‌•
ارسبل‌سزیغ‌سفبرش‌ّب‌ثِ‌سبهبًِ‌هؼبهلاتی‌ثَرس•
ارتجبط‌لحظِ‌ای‌ثب‌حسبة‌ثبًکی‌•
اهکبى‌تحلیل‌تکٌیکبل‌ثب‌لیوت‌ّبی‌لحظِ‌ای‌ٍ‌اًذیکبتَرّب•
CDSًوبیص‌هیشاى‌دارایی‌ّب‌ثب‌ارتجبط‌لحظِ‌ای‌ثب‌سبهبًِ‌•
ارتجبط‌لحظِ‌ای‌سیستن‌حسبثذاری‌کبرگشاری‌ثب‌سبهبًِ‌هؼبهلات‌ثزخظ•
ّوبٌّگی‌ثب‌ًزم‌افشار‌هَثبیل،‌ارسبل‌سفبرش‌لحظِ‌ای‌ثب‌هَثبیل‌ٍسبسگبر‌ثب‌اًَاع‌گَضی‌ّب•
اهکبى‌ارسبل‌تمبضبی‌الکتزًٍیکی‌ثزداضت‌هبًذُ‌حسبة‌ًشد‌کبرگشاری•
اهکبى‌ثجت‌ٍ‌ارسبل‌الکتزًٍیکی‌هطخصبت‌فیص‌ّبی‌ٍاریشی‌ثِ‌کبرگشاری•
اًتمبل‌خَدکبر‌ٍجَُ‌سْبم‌خزیذاری‌ضذُ‌اس‌حسبة‌سزهبیِ‌گذاردرثبًک‌ثِ‌حسبة‌کبرگشاری•
اهکبى‌دستزسی‌ثِ‌آخزیي‌ٍضؼیت‌حسبة‌در‌ّز‌لحظِ•
ػذم‌ًیبس‌ثِ‌حضَر‌در‌کبرگشاری‌ٍ‌اهضبء‌سفبرضبت‌کتجی•
در‌عَل‌سبػبت‌)‌ارسبل‌ٍ‌اصلاح‌سفبرضبت‌خزیذ‌ٍ‌فزٍش‌در‌سهبى‌هَرد‌ًظز‌سزهبیِ‌گذار‌•

ٍ‌اس‌ّز‌ًمغِ‌جغزافیبیی(‌هؼبهلات‌



ًکات حائش اّويت در هعاهلات آًلایي سْام

دستزسي بِ ساهاًِ هعاهلات آًلایي، کاهلا رایگاى است  -1
ِ گذار باید در حفظ ٍ صياًت اس ًام کاربزي ٍ رهش  -2 سزهای

عبَرآى دقت کافي را داضتِ باضد 
با حداقل پٌْاي باًد ایٌتزًتي کار هي کٌد -3
کٌتزل ٍضعيت هَجَدي باًکي ٍ سبد سْام -4
آضٌایي کافي با ًحَُ استفادُ -5
آدرس فْزست کارگشاراى بَرس -6
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